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Termo de Referéncia

Aquisi¢iio de relégios ponto biométrico com impressiio
de comprovante, juntamente com a contratagio para
Instala¢do, Desinstalag@io, Manutenciio Preventiva,
Manutengio Corretiva, Suporte Técnico ¢ que tenha
comunicaciio com o sistema de Software Senior.

LOBJETO

Aquisi¢do de relégios ponto bioméfrico com impressfio de comprovante, juntamente com a
contratagiio para Instalagfio, Desinstalacko, Manuten¢fio Preventiva, Corretiva por no minimo
12 meses, Suporte Técnico e com comunicaclio ao sistema de software senior para ¢ Municipio de
Portdo, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2 .DOS LOCAIS E PARAMETROS PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo executados nos Prédios Pablicos doMunicipiodePortio/RS

Quadro de Unidades que serdo atendidas:

LOCAISATENDIDOS
Local NomedaLocal Endereco
1 Centro de Eventos Antonio Dias Rua%deQutubro,190,Centro
2 Centro de Saude da Mulher Rua Gramado, 130, centro

o Podera sofrer alteragdes conforme demanda instalada.
s A empresa contratada deve pestar suporte de manutengio pelo prazo minimo de 12 mese
podendo ser prorogado.

3. JUSTIFICATIVA E REQUISITOS DA AQUISICAO DOS RELOGIOS E CONTRATACAO DA
MANUTENCAOC

O Objetivo da aquisigdo de reldgios ponto biométrico com dispositivo de impresséo de comprovante
de registro para o servidor, juntamente com a Instalagdo, Desinstalagdo, Manutencio Preventiva,
Corretiva pelo prazo minimo de 12 meses, Suporte Técnico e que se comunique com o sistema de
Software Senior, nas instalagdes serdo nos prédio Piblicos do Municipio de Portfio, visa atender as
exigéncia do RJU do Municipio de Portio que determina que a frequencia do servidor sera
controlado por meio de ponto.

A aquisicio de relogios ponto se alinha com a Melhoria de Gestdo de Pessoas,
objetivando Desenvolver o potencial humano da Prefeitura Municipal, auxiliando na meta de
controle do absenteismo.

Ainda, justifica-se, por diversos motivos, entre eles: otimizagio na apuragio dos
pontos, aumento da eficiéncia, diminui¢do dos reparos deemergéncia e manuten¢do das garantias e
instalagdo de relogios ponto biométrico em 4reas onde nao se tem o registro de pontos por biometria.
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relégios ponto biométrico, com todas as obrigatoriedades descritas acima.

Para tal continuidade do sistema de registro de ponto, ha a necessidade de manter a
qualidadedo servigo nos diferentes pontos que é somente possivel com a manutencio seja ela prévia
ou corretiva por isso se faz necesséria ria a prestagdo destes servigos pelo prazo de 12 meses, no
minimo,e suporte técnico para apoiar na comunicagdo dos reldgios com o software da Senior, de
modo a manter o pleno funcionamento destes, com os padrdes minimos de registros, para o melhor
aferimento dos pontos e uso do sistema.

4.ESPECIFICACAO DO OBJETO

e 1. Reldgio de ponto com identificagéo biométrica, de acordo com as especificagdes da Portaria
1.510/09 do Ministéric do Trabalho e Emprego, adequado aos 6rgdos piiblicos e institnigdes com
regime estatutario.

e 2 Caracteristicas;

- Capacidade para armazenar no minimo de 1000 usuérios com respectivas digitais;

- Leitor biométrico com sensor de alta tecnologia para leitura da impressdo digital, do tipo éptico
com resolugio minima de 500 DPL

- Teclado numérico para operagéo local;

- Display LCD alfanumérico;

- Portas de comunicagdo USB (para importagdo/exportagio de dados) e Ethernet (para comunicagio
via rede), no minimo;

- Sistema interno para configuragio e coleta das informagoes, através de conexio de redes
existentes (TCP/IP);

- Bateria interna recarregavel, que proporcione ao equipamento uma autonomia de pelo menos 4
horas de funcionamento na falta de energia elétrica ¢ que previna a perda de informagdes;

- Compativel com software de controle de ponto Senior;

- Em caso de faltar papel paraa impressao, o equipamento devera funcionar plenamente sem
obrigar a impressio do comprovante do registro de ponto

» 3. Garantia contra problemas de fabrica¢do e assisténcia técnica de no minimo 12 meses.
. SEXECUCAO E ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

O presente Termo de Referéncia compreende a entrega dos reldgios ponto
biométrico, a prestagio de servigos de Instalagio, Desinstalagio, Manutengio Preventiva, Corretiva
¢ Suporte Técnico. Cabe salientar que, a manutengiio seja ela preventiva ou corretiva deve ser
prestada pela empresa, no prazo minimo de 12 meses podendo ser prorrogada a prestagdo deste
servigo. Os quais serdo solicitados por demanda, de acordo com as necessidades da unidade.

A empresa prestadora de servigos deverd efetuar a manutengéo, removendo todo o
entulho e/ou restos de materiais provenientes da execugo dos servigos e promovendo o descarte
em local apropriado, se possivel em locais especializados em reciclagem, visando 4 observancia
dos critérios de sustentabilidade.

Os horarios de execugdo dos servigos ficardo a exclusivo critério dos orgdos
municipais, assim como a ordem e a forma de execugdo, que deverdo obedecer aos critérios
estabelecidos, de modo a ndo interferirem no andamento dos trabalhos das unidades.

6.DOS SERVICOS DEINSTALACAOQ

No valor aquisicio dos reldeios nonto hiométricos 14 deve ser inchuido a instalacéio
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7. DOS SERVICOS DE DESINSTALACAO-SOB DEMANDA

Deve ser realizado conforme a necessidade, em casos de manutengdo, para troca de relogios por
defeito ( que ainda estiverem na garantia) deve ser diponibilizado outro no local, afim que ndo fique
sem relégio no local.

8. DA MANUTENCKO PREVENTIVA
O servigo de manutenglio preventiva trata-se de uma agfio planejada e sistematica

de tarefas de prevengéo periddica, € que envolve programas de inspegfio, pequenos reparos, enire
outros descritos no referido item.

A Manutengdo Preventiva deverd ser realizada por demanda, em todos os aparelhos
se estes apresentarem pequenos problemas que podem ser reparados.

9.DAMANUTENCAOCORRETIVA-SOBDEMANDA

Nos casos que o relégio apresentar defeito de alguma pega a mesma deve ser
substituida,
s Em caso de chamado de assistencia tecnica a mesma deve se apresentar em ate 1h.

RELACAODOSEQUIPAMENTOS

Objeto:

Compra de relégios ponto biométrico com impressdo de comprovante de registro, compativel

com os sistema Software Senior para Instalagdo, Desinstalagdo, ManutengioPreventiva,

Corretiva, Suporte Técnico e que tenham comunicagdo com o sistema de Sofiware Senior para
rédios municipaisdacidadedePortio.

Quantidade Estimada

Descrigiic

10.DO FORNECIMENTO DE PECAS
O forecimento de pegas deve ser solicitado pelo orgdo contratante, através de
diagndstico do problema pela empresa habilitada.

i1. DPOSPRAZOSDEEXECUCAO
Apos a assinatura do contrato todos os pontos devem estar instalados em 30 dias..
12. DASOBRIGACOESDACONTRATANTE

Proporcionar todas as condigdes para que a empresa prestadora dos servigos possa
desempenha-los dentro das normas contratuais.

Fiscalizar a execugio dos servigos por servidor designado pelaAdministracio,
podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer quaisquer servigos que ndo estejam
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eventuais imperfeigdes no curso da execuglo dos servigos, fixando prazo para sua correcio.

Autorizar o acesso dos empregados da empresa destinados a prestar os servigos
contratadosads dependéncias dos Prédios Pdblicos Municipais, desde que credenciados e
devidamente identificados por cracha,

Efetuar o pagamento nos pregos e nas condi¢des pactuadas no presenteinstrumento,
mediante apresentac@o de Relatério e Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo Fiscal do
Contrato.

Efetuar diariamente, ou quando julgar necessirio, inspe¢des nos locais que esifio
sendo realizados os servigos, com a finalidade de verificar as condigSes de conservagio,
manutengdo, bem com os e os servigos estdo sendo realizados dentro das condigdes e descrigbes
pactuadas.

Exigir o imediate afastamento e substitui¢io de qualquer empregado ou preposto
que nio cumpra as normas do Municipio na execugfio dos servigos,que produza complicagdes para
a fiscaliza¢do, que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes que
lhe foram atribuidas.

Relacionar-se com a empresa exclusivamente através do preposto por ela
credenciado.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Empregar, na execucio dos servigos, pessoal devidamente qualificado e
responsabilizar-
seportodasasdespesasdecorrentesdaexecugiodosservigos,sejamasdenaturezadepessoalouasdecorrent
es de seguros contra acidentes, impostos e taxas, sem qualquer solidariedade do Municipio
dePortio.

Arcar com a recuperagdo dos danos e prejuizos causades ac Municipio de Portéo
por
seusempregados,arcandocomasdespesasdecorrentesdosreparose/oureposi¢iodepecas, materiaiseequi
pamentos.

Oscolaboradores(empregados)dasmpresacontratadadeverdoseguir as orientagdes
estabelecidaspela administracio durante o periodo em que estiverem realizando servigos em suas
dependéncias,

Providenciar para que todos os seus empregados, em atividade no &mbito do
Municipio dePortfo, mantenham disciplina ¢ boa conduta nos locais de execugdo dos servigos,
promovendo a substituig8o,imediatamente, ap6s anotificagBodo fiscal em caso de infringéneia das
regras.

Manteropessoalenvolvidonaprestagodosservigosdo
objetodopresenteTermodeR eferéncia,identificados com uniforme e cracha.

Deverioserrespeitadosefornecidos equipamentosdeprote¢ioindividual aotrabalhador,

e . X . . ~
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Aexecucdodoservigo devera ocorrer sem interrup¢do por parte da empresa, memso
que venha a substituir seus colaboradores por motivo de férias, descanso semanal, licenca, faltas ao
servigo, demissdo eoutroscasosanalogos, obedecidasasdisposicdesda LegislagioTrabalhista vigente,

Manterdurantetodaaexecugiodocontratoemcompatibilidadecomasobrigagdesassumi
das, todas as condi¢fes de habilitagdo ¢ qualificagio exigidas na licitagdo, apresentando sempre
queexigidos,os comprovantes deregularidadefiscal.

ProgramarjuntocomafiscalizagiodoMunicipiodePortdotodosostrabalhosquerequeira
maparalisagdodeequipamentosesistemasparaosfinaisdesemanaparandoprejudicarosandamentosnorm
ais da Instituigdo.

RealizarefazercumprirtodososservigosespecificadosnesteTermodeR eferéncia,zeland
oporsuaeficiénciaeperfeitaexecugio,utilizando-sedas boas praticas.

Caberd & empresa CONTRATADA a designagéo formal de um preposto para
representa-
laadministrativamentejuntoaoMunicipiodePortéo,duranteoperiododeexecugdodosservigos,paraexerc
era supervisdo e controle do pessoal, inclusive quanto ao cumprimento dos servigos, prestando
todos osesclarecimentossolicitadospeio MunicipiodePortio,eatendendoasreclamagdesformuladas.

Os servigos rejeitados pela fiscalizagfio considerados mal executados deverfio ser
refeitoscorretamente em tempo habil, para que nfio venham a prejudicar o prazo de entrega dos
Servigos.

Os locais afetados pelos servigos deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em
perfeito estado de limpeza e organizagio ap6s a manutenco, ou durante a mesma, caso 0 Servigos e
estenda para além do horario de expediente.

Realizar e fazer cumprir todos os servigos especificados neste Termo de
Referéncia, zelando por sua eficiéncia e perfeita execugio, utilizando-sedas boas praticas.




